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Munkavégzéshez kapcsol6odo egészség-monitorozas Eurépaban a népegészségiigy megvilagitasaban

WORKHEALT

WORK
HEALTH

A munka hatasa a
népegészségligyre

Mint ismeretes, a munkavégzés az emberek
egészségi allapotanak egyik legfontosabb
meghatarozo tényezdje. Ennek tiikr6zédnie
kellene a kdzegészségligy eurdpai figyeld
rendszereiben is. A WORKHEALTH
(EGESZSEGES MUNKAVEGZES) projektben
ezért olyan indikator paraméter rendszert
allitottak 6ssze, amely alkalmas a munkavégzés
népegészségugyi hatasainak kimutatasara és
segiti a munkavégzéshez kapcsolodo egészség-
monitorozas europai szintl bevezetését.

A projektben a munkavégzéshez kapcsol6do
egészség-monitorozas terlletét a mar meglévd
mas monitorozé rendszerekkel 6sszefliggésben
hataroztak meg, kifejezetten a munkahelyi
egészség és biztonsag terén és a munkavégzés
sajatossaga szerint. Ezt az alabbi kép
szemlélteti (1. kép).

Egészség-monitorozas,
mint politikai ciklus

A munkavégzéshez kapcsolddo egészség-
monitorozas éattekintést adhat a munkaeré
egészségi allapotardl. Felhasznalva ezt az
informaciot, megtehetik a sziikséges Iépéseket
és javaslatokat tehetnek a munkavégzéshez
kapcsolddo egészségligyi intézkedések
tertletén. Az egészség-monitorozast a
politikusok eszkéznek hasznélhatjak és
eszkozkeént kellene hasznalniuk a pontos
célok meghatarozasahoz és ezen célok
megvalosulaséanak ellenérzéséhez. Mindenre
kiterjedd, folyamatos intézkedésekre

lenne sziikség a kilénb6z8 szintereken, a
munkahelyen, a k6z8sségeknél vagy iskolaknal,
ahol a magas szint( stratégiai iranyelveket a
specidlis helyzetekre alkalmazzak és fontos
intézkedéseket tesznek. Igy végll is ezekben
a helyzetekben befolyasoljak az embereket és
altalaban a népegészségligyet. Az egészségre
gyakorolt hatas ezutan befolyasolja az uj
politikat. Ezt politikai ciklusnak tekinthetjik

(2. kép).

Az alabbi politikai ciklus kifejezetten a
munkahelyre, mint szintérre vonatkozik
(3. kép):

Jelenleg az alabbi politikék a legfontosabbak
a munkahely és a kbzegészségiigy végsd
kimenetele szempontjabdl:
a betegség miatti tavollét optimélis kezelése
munkabalesetek és foglalkozasi betegségek
megelbzése
az egészsegugyi egyenlétlenségek
csokkentése
a szocialis szempontok beszamitasa
munkakérilmények javitasa
egészségfejlesztés eldsegitése
hatékonysag névelése a betegség
kezelésében
a munkavégzés minéségének lényeges
javitasa
a nemzetkdzi egyuttmiikédés és szabalyzatok
egyeztetésének elémozditasa

munkavégzéssel kapcsolatos
egészség-monitorozas a
népegészségligy tiikrében
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1. kép: Munkavégzéshez kapcsolddd egészség-monitorozas terilete a népegészségiigy megvilagitasaban.

A POLITIKAI CIKLUS

POLITIKA KORMANYZATI /SZOCIALIS TERULET NEPEGESZ-
ZSEGUGY

Népegészségiigy |:>

Munka/élet
minésége

Foglalkoztatas

Gazdasag

Egyenléség

KORMANYZATI /SZOCIALIS TERULET

Népegészségiigy enységek Eredmény etkezmény
Munka/élet szempontjabol fontosak
minésége betegség miatti tavollét szolgaltatasok felmérd egészség
Foglalkoztatas g:{:sesfkgkff’g'a'k"zas' struktarak tevékenységek koltsegek
Gazdaség eg ésgzs é%u ayi folyamatok tevékenységek elégedettség a

egyenlétiensegek népesség mérési ) munkaval
Egyenléseg szocialis szempontok forrasok eredményei termelékenység
Munkavédelem [ érvényesitése |:> |:> |:> (kora)

[ munkakoértlmények nyugdijazas

Demografia egészségfejlesztés munkaképesség

elésegitése

lényeges

munkamindség

munkaképtelenség

nemzetkbzl

egylttmikodés és indikator indikator indikator

eI0|rasok* paraméterek paraméterek paraméterek

3. kép: A munkavégzéshez kapcsol6d6 egészség-monitorozas politikai ciklusanak modellje a
népegészséglgy tukrében.

Ez a modell a munka és egészség terliletét a nagyobb politikai kdrnyezettel 6sszefliggésben mutatja. A
kormanyzati/szocialis szintér olyan iranyelveket (D) hataroz meg, amely a tertletek széles skalajat atfedi
(pl. népegészségugy, életminéség, egyenléség, munkahelyi egészség és biztonsag, stb...). Ezek olyan
allaspontokat tartalmaznak, amelyek fontosak a munkahely (@) szempontjabdl, ilyen az ,egészséglgyi
egyenlétlenségek csokkentése”, a ,betegség miatti tavolmaradas optimalizalasanak kezelése” vagy a
,munkakoértlmények javitasa” (®), amelyek jelentés hatassal vannak a munkaeré egészségére. Ezt a
folyamatot egy munkahoz kapcsolodoé egészség-figyeld rendszer keretében lehet monitorozni. Az indikator
paraméterek kifejezhetik a munkahelyen végzett tevékenységeket (@), az eredményt (®) és a végsd
kimenetelt (®).
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Politikai ciklus a betegség
miatti tavollét kezelésére

Hogyan miikédik egy politikai ciklus a munkahoz
kapcsol6dé egészségvizsgalat teriiletén,

igy példaul a betegség miatti tavollétnél? A
betegség miatti tavollétek nagy szamanak
csokkentésére a kormany intézkedéseket
hozhat a munkahelyi megbetegedések
megel6zésére (példaul tdmogatja a munkahelyi
egészségfejlesztd intézkedéseket vagy
tréninget szervez a vezetéség szamara)

és megkdnnyiti a korabbi munkaba allast a
betegségbdl felgydgyult embereknél (példaul

a rehabiltaci6 szlikségességét egy korai
szakaszban allapitja meg). Ennek eredménye

a munkakorilmények javulasa, a rehabilitacio
korabban megtérténik és a munkavallaloknak
javul az életmin6sége. A népegészséglgy
szempontjabol az a végeredmény, hogy csékken
a betegallomanyban 1évé személyek szama és a
betegség miatti kdltségek nagysaga. A munkaval
kapcsolatos egészség-monitorozé rendszerben
minden ilyen szakasz kimutathat6. Minden
egyes terilethez olyan indikator paramétereket
rendelnek, amelyek alkalmasak a fent leirt
fontos politikai ciklusok monitorozasahoz.

1. tablazat: Indikator paraméterek rovid listaja:

A WORKHEALTH
(EGESZSEGES
MUNKAVEGZES) projektben
javasolt indikator
paraméterek rovid listaja

A munkahoz kapcsol6d6 egészség-monitorozas
europai szintl bevezetéséhez sziikség van kelld
szamu, megvalosithato indikator paraméterre.
Ezeket az alabbi révid lista mutatja be. Ezeket
az indikator paramétereket szakemberek
valasztottak ki és értékelték a népegészségigy,
a munkavédelem, a hatésagi munka és a
tarsadalombiztositas tiikrében. Az egészség

és egészseégugyi rendszer végs6 indikator
paraméterei mutatjak a munkakorilmények
hatasait. Bizonyos mértékben ezért az indikator
paramétereket gazdasagi szektorokhoz

és foglalkozasokhoz kell hozzarendelni,

hogy megmutassak a betegségek és
munkavégzés 6sszefliggéseit. A javasolt révid
lista hasznalataval a munkaval kapcsolatos
egészség-monitorozas megkozelitéleg
jelezheti a munkahelyi egészség és munka
Osszefliggésének orszagos és eurodpai szinten
felmerlt problémait. Sor kerilhet részletesebb
elemzésre, amelybdl akcioterveket lehet
késziteni.

Adatok
osszehasonlithatosaga

Arendelkezésre all6 adatok
dsszehasonlitasanal kérultekintéen kell
eljarni. A folyamatosan begydijtétt adatokat,
mint példaul a foglalkozasi betegségeket, a
munkabaleseteket vagy a betegség miatti
tavollétet nagy mértékben befolyasolhatjak az
egyes orszagokban el6fordulé struktirak és
szervezetek valamint mas helyi paraméterek.
Masrészt viszont az olyan felmérések, mint
az Munkakérilmények Eurépai Felmérése
alapjan kapott, tobb orszagot lefedé adat
altalaban megbizhatobb eredményt ad, bar a
kulturalis kulénbségek itt is befolyasolhatjak a
valaszadasok rendszerét. Ezekre a problémakra
gondolni kell, amikor a fenti indikator
paramétereket hasznalva 6sszehasonlitjak
egymassal az orszagokat. Célszeriibb lenne
inkabb a trendek valtozasait monitorozni egy
id6szakon keresztil mindegyik orszagban.

. datok
Altalanos jelzék Munkahoz kapcsolodé indikator paraméterek a_ o
tulajdonosa

munkabalesetek

foglalkozasi betegségek

lasd: ESAW a munkaval kapcsolatos definicioknal, pl. sulyos munkabalesetek incidencia értéke

lasd: EODS a munkaval kapcsolatos definicioknal; pl. felismert foglalkozasi betegségek szama

Eurostat

Eurostat

gazdasagi tevékenységnél és a felismerd rendszerrel vizsgalt 100.000 dolgozoéra jutd betegség

munkaval kapcsolatos egészségi

veszélyek veszélyezteti

tavollét betegség miatt

a munkavallalok ...%-a azt gondolja, hogy az egészségét vagy biztonsagat a munkaja

az alkalmazott személyek %-a tavol maradt a munkatél a megjeldlt héten a sajat betegsége,

sérllése vagy idészakos munkaképtelensége miatt

munkaképtelenség példaul:

European Foundation

Eurostat

Eurostat

a munkavégzés relativ valdszinlisége azoknal, akiknél kisebb munkaképtelenség van vagy nincs
munkaképtelenség, 6sszehasonlitva a sulyos munkaképtelenségii alkalmazottakkal;

az alkalmazottak ...%-a azt allitja, hogy régota fennall6 egészségi problémaja van vagy
munkaképtelen a foglalkozas szerinti csoportositasnal

betegség eléfordulasa

a munka minésége

munkahelyi egészségfejlesztd
tevékenységek

reintegracié/ rehabilitacio

morbiditas (prevalencia vagy incidencia) BNO f6csoportoknal a foglalkozasok és gazdasagi
szektorok szerint

példaul: indexek a munkakérilmények kiilonbézd szempontjaihoz (fizikai munkakérilmények,
pszicholégia munkakorilmények, 6nallésag a munkaban, munkaintenzitas)

példaul a vallalatok ...%-a végez munkahelyi egészségjavito tevékenységet

példaul a vallalatok/intézmények ...%-a gondoskodik a személyzet reintegraciojarél
(nagy mértékben munkaképtelen személyzet), amikor hosszabb idé utan visszajonnek a

betegszabadsagrol

munkavédelmi eldirasok
teljesitése

példaul:

a vallalatok ...%-a eleget tesz egy térvényes rendeletnek

munkavédelmi intézkedésekre
forditott kiadasok

példaul az 6sszes egészséglgyi kiadas ..%-a vagy a GNP/GDP ...%-a.

jelenleg nem all
rendelkezésre adat

Eurostat;
European Foundation

jelenleg nem all
rendelkezésre adat

jelenleg nem all
rendelkezésre adat

BNO

a tagallamok altal ratifikalt ILO (Nemzetkdzi MunkaugyiSzervezet) OHS megallapodasok ...%-a;

jelenleg nem all
rendelkezésre adat

Réviditések: EODS = Eurdpai Statisztikak a foglalkozasi betegségekrél, ESAW = Eurépai Statisztikdk a munkahelyi balesetekrél, ILO = Nemzetk6zi Munkatigyi

Szervezet

informaciét. Print 2005

14 europai orszag szakemberei dolgoztak a projekt-csoportban, a munkat a BKK Federal Association, Germany koordinalta. A jelentés
és a kiegészitd informaci6 a WORKHEALTH@bkk-bv.de és www.enwhp.org cimen tekintheték meg (keres6sz6: WORKHEALTH /
EGESZSEGES MUNKAVEGZES). AWORKHEALTH (EGESZSEGES MUNKAVEGZES) projektet az Eurépai Bizottsag tamogatta
(2002-2004). Sem az Euroépai Bizottsag sem az annak nevében tevékenykedd személyek nem kételesek felhasznalni ezt az
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HU





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


